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INTRODUGCAO

Numa altura em que se registam profundas alteracbes no Sistema Educativo
Nacional e em que se continua a apostar na autonomia das escolas, alicercada numa
cultura de Projecto que procure responder as necessidades locais (a nivel curricular e a
nivel da componente psicossocial), apresentamos as linhas orientadoras do Projecto
Educativo do Agrupamento Vertical de Escolas Julio Dinis, para o triénio lectivo de
2008/2009 a 2010/2011.

Aqui, sao definidas as orientacdes e as metas das politicas educativas da escola,
suportadas por valores e principios democraticos, em torno dos quais o acordo e
consenso generalizado € fruto de uma negociacdo de pontos de vista construidos com
base numa anélise das situacfes que agregam os diferentes elementos da Comunidade
Educativa, em torno de finalidades comuns.

Na concepcao deste Projecto foram considerados os pontos fortes e 0s aspectos mais
problematicos das escolas do Agrupamento, dados recolhidos através de inquérito a

comunidade educativa em geral.

Como qualquer Projecto Educativo, também este anuncia e declara uma filosofia
de accdo educativa reveladora da identidade escolar e cultural da nossa
escola/agrupamento, evidenciando as propostas das principais estratégias conducentes a

concretizacdo das metas a atingir.

Este Projecto Educativo, que se espera que seja um instrumento regulador da vida
cultural, pedagogica e comunitaria do Agrupamento, obedecerd a uma estruturacao,

através da qual, se procurara responder a trés questbes fundamentais:

% Que agrupamento somos
* Que agrupamento desejamos

¢ O que nos propomos fazer
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| QUE AGRUPAMENTO SOMOS

1. CARACTERIZACAO HUMANA (Ver Anexos II; lll e IV)
2. CARACTERIZACAO SOCIAL (proveniéncias socioculturais dos alunos)

A existéncia de diferentes estatutos socioculturais no seio das familias conduz,
necessariamente, a diferentes ambientes em que a socializacdo primaria ocorre. Estas
diferencas tém repercussdes varias, ao nivel do desenvolvimento de competéncias, das
aspiracdes e da concretizacdo dos projectos de vida de cada individuo.

Deste modo, € importante conhecer os diferentes contextos familiares em que as
criancas desenvolvem a sua socializacdo primaria, no sentido do respeito pela
diversidade de experiéncias vivenciais, sociais e familiares, valorizando-as na construgao

do autoconceito e da autoconfianca capaz de promover a realizacdo pessoal de cada um.

Do ponto de vista sociocultural e econdémico, estas familias enquadram-se na

classe social média e média baixa, verificando-se também, alguns casos de pobreza
extrema. As suas profissdes incluem-se maioritariamente nos sectores da construgao civil
e da industria, seguidos dos técnicos e profissionais de nivel intermédio.

Apesar de jovens, 0s pais parecem nao ter beneficiado de uma escolaridade de
nivel médio e superior, com excepcao de alguns casos que, na sua maioria, ficaram pela
frequéncia do 1° e/ou 2° Ciclos do Ensino Basico, tendo um namero muito significativo de

maes, frequentado apenas o 1° ciclo (ver graficos 3 e 4, mais adiante).

A maioria dos alunos vive em habitacdo prépria; contudo, a percentagem de
familias em situacéo de arrendamento é consideravel.
Existe ainda uma percentagem significativa de familias que vivem em bairros

sociais (88 familias).

Existem trés acampamentos ciganos, habitados por 114 pessoas distribuidas por
25 familias. Estes acampamentos sdo compostos por estruturas degradadas sem

quaisquer infra-estruturas adequadas.
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Esta populagdo caracteriza-se, em geral, por uma situa¢dao socioecondmica débil,
sendo, na sua maioria, beneficidrios da medida Rendimento Minimo Garantido,
Rendimento Social de Inser¢do e pensionistas (ver grafico 2, mais adiante).

Do ponto de vista da convivéncia, a familia nuclear, composta essencialmente por pais

e filhos, caracteriza esta comunidade, dando lugar a nucleos familiares restritos
eventualmente constituidos por pais e filhos. Existe, no entanto, uma percentagem
consideravel de familias alargadas.

Verifica-se uma tendéncia crescente de fragmentacao, provocada pela emergéncia de
uma nova realidade social a que subjazem fendmenos de migra¢ao e imigracao,
decorrentes de novas necessidades sociais, bem como do aumento progressivo de
divorcios.

As familias disfuncionais (fendmenos de violéncia, alcoolismo, consumo de

drogas, negligéncia e abandono), deve ser valorizada, tendo em conta as possiveis

consequéncias na formacao sécio-afectiva dos seus descendentes.

De salientar o numero de alunos institucionalizados, por auséncia de lacos
parentais, ou lagos parentais fragilizados. Estes alunos estdo privados do apoio da

familia, e sequente défice de estruturacdo emocional.

A tipologia predominante das familias ciganas é a nuclear. No entanto, existe
superlotacdo nas barracas devido a dimensdo do agregado familiar e as dimensdes da
estrutura habitacional.
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As criancas oriundas de familias ciganas, para além de terem nascido em
condicdes multiplas de privacao, vdo somando, no seu percurso de vida, dificuldades face
a escola que se tém traduzido num elevado indice de insucesso e abandono escolar.

(Ver gréfico 1).

Tipo de Familias Tipo de Habitagdo
B NUCLEAR
B ALARGADA M PROPRIA
B FRAGMENTADA B BAIRRO SOCIAL
B DISFUNCIONAL [ ACAMPAMENTO
B SEM LACOS PARENTAIS B NSTITUICAO
B ACOLHIMENTO 1 ARRENDADA
Graficol:  Tipologia familiar Grafico 2:  Tipologia habitacional
Hab. Literarias - PAIS Hab. Literdrias - MAES
500 500
400 400
300 300
200 200
100 100
0 M o —4--I_—— .‘-‘
10 59 62 7° 82 92 10 112 12° Ens. Sem 12 5¢ 62 7° 8¢ 92 10° 112 122 Ens. Sem
Ciclo ano ano ano ano ano ano ano ano Sup. hab. Ciclo ano ano ano ano ano ano ano ano Sup. hab.
Gréfico 3: Habilitagdes literarias dos pais Gréfico 4: Habilitaces literarias das maes
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3. CARACTERIZACAO PEDAGOGICA

Problemas identificados (interligam-se e reforgam-se mutuamente)
PERCURSOS ESCOLARES - (In)Sucesso

A informacdo recolhida no ambito deste Projecto, permite-nos afirmar que o
insucesso escolar, neste Agrupamento, atinge percentagens e caracteristicas que nao

podem ser ignoradas: 44% dos professores referem-no como primeira prioridade.

INCIDENCIA

A sua incidéncia, € oscilante, ao longo da escolaridade. Apresenta um caracter

precoce na medida em que incide nos primeiros anos de escolaridade.

CARACTERISTICAS / MANIFESTACOES

E um fendmeno constante nos varios graus de ensino.

E Arllo %ed % Retencgdes Ano de % Retencdes Ano _de % .
scolaridade Escolaridade 0 ¢ Escolaridade | Reteng¢des
1° ANO 79 ANO
0% (imposicao legal) 19%
5° ANO 16%
2° ANO 8° ANO
10,5% 10%
3° ANO 6° ANO 4% 9° ANO
3.5% 14,8%
4° ANO
6%
Quadro 1,2e 3: niveis de insucesso referentes ao ano lectivo de 2007/2008

De salientar que os dados recolhidos apontam para um aumento do sucesso
escolar ao longo dos ultimos cinco anos, isto é, para um decréscimo progressivo nas

taxas de reten¢des ao longo desse periodo; (ver Anexo |)
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COMPORTAMENTO DOS ALUNOS

Os professores evidenciam preocupacdées com o comportamento dos alunos no

espaco escolar.

= INCIDENCIA

E um fendmeno presente nos varios graus de ensino.
ABANDONO ESCOLAR: Conceptualizagao, Incidéncia, Indicadores, Factores

= Conceito / manifestacdes

Abandono do ensino basico obrigatério por criangas e/ou jovens em idade escolar,
entre os 6 e os 15 anos de idade.

INCIDENCIA / INDICADORES

Ano de Escolaridade Abandono Escolar
1 CICLO 0%
2 CICLO 0,3%
3 CICLO 2,8%
CEF (jovens) 22,20%
EFA (adultos) 50%

Quadro 2: niveis de abandono escola referentes ao ano lectivo de 2007/2008

Verificamos, pelo quadro, que a incidéncia de abandono escolar é crescente ao
longo da escolaridade obrigatoria.
Nos ultimos cinco anos, a incidéncia média de abandono foi de 1,8% no 1

ciclo, de 2,4% no 2 ciclo e de 4% no 3 ciclo. No mesmo periodo, podemos verificar

um decréscimo na incidéncia (Ver Anexo ).

9de 43



m@ Projecto Educativo do Agrupamento Vertical de Escolas Jalio Dinis

ESCOLA E.B.2/3 DE GRIWO

Contudo, “o abandono a considerar deve tendencialmente situar-se nos 0%,

segundo a PNAPAE (Plano Nacional de Prevencéo do Abandono Escolar).

O abandono escolar &, geralmente, precedido de histérias de insucesso repetido;
no final do ano lectivo de 2007/08, verificaram-se 45 situagcdes de retencao repetida.

Nas turmas de Educacéo e Formacao de Adultos (EFA), as situacdes de abandono

resultam, essencialmente, de alteracfes a estruturacdo familiar estabelecida.

3.1. Problemas identificados

SITUACOES- PROBLEMA

A. Relacionadas com os Alunos

« Dificuldades a nivel da expresséo oral e escrita, no dominio da Lingua Materna,
que se reflectem no aproveitamento das outras Areas / Disciplinas;

o Dificuldades ao nivel do calculo mental e da resolugcdo de problemas que
comprometem significativamente o desempenho em Matematica,

o Nao frequéncia da educacéo pré-escolar por parte de algumas criancas;

« Nao consolidacao de determinados pré requisitos;

« Irresponsabilidade / imaturidade;

« Falta de perseveranca e vontade em superar dificuldades;

o Nao aplicacdo de habitos, técnicas e métodos de estudo, na maioria dos alunos;

« Desigualdade no acesso a informacéo, motivada por falta de recursos econémicos
e factores de ordem cultural,

« Dificuldades de aprendizagem/aquisi¢cdo de conhecimentos;

o Baixa expectativa dos alunos em relacdo a escola e aos beneficios que a
escolaridade acrescenta a vida de cada um;

« Desvalorizacéo de principios, valores e regras sociais;

e Interesses divergentes dos escolares e/ou aspiracfes sociais, culturais e/ou
profissionais;

« Forte atracgéo exercida por uma actividade profissional ainda acessivel aos jovens
desqualificados;

e Alguma (crescente) indisciplina e falta de civismo dentro e fora da sala de aula.
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. Relacionadas com os professores / educadores

Algumas dificuldades em implementar uma cultura de trabalho colaborativo e de
partilha de estratégias / metodologias;

Articulacéo vertical ineficaz para as necessidades do Agrupamento;

. Relacionados com a Comunidade Educativa

Falta de autoridade/regras dos Pais e Encarregados de Educacéao e falta de meio
de aplicacdo da mesma por parte dos Auxiliares de Accéo Educativa, Professores
e Conselho Executivo.

. Relacionadas com o pessoal ndo docente

Escassez de recursos humanos;
Insuficiente formacéo, em varios casos, para as tarefas a realizar;
(necessidade de formacdo ligada a vertente da Etica e da Educacido para os

Valores).

. Relacionadas com os Encarregados de Educacdo — Sociofamiliares

Problemas de ordem afectiva, social e familiar;

Familias que ndo valorizam a escola e ndo desenvolvem expectativas face ao
futuro dos seus filhos; antes assumem uma atitude passiva, conformadas com o
modo de vida que experienciaram.

Falta de envolvimento de muitos Encarregados de Educacéo (no acompanhamento
do percurso do aluno, na deteccao das dificuldades e respectiva implementacao
de estratégias propostas, e na vida da Escola / Jardim de Infancia.);

Transferéncia para a Escola de competéncias exclusivas e indeclindveis da familia
e outras instituicoes;

Existéncia de alguns casos de negligéncia em relacdo a direitos fundamentais da
criancga;

Surgimento de situagfes de cariz social e familiar que nédo permitem a frequéncia

escolar.
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F. Relacionados com o0s recursos humanos

« Falta de profissionais nas areas sociais (assistentes sociais);
« Falta de profissionais especializados (terapeutas, psicologos);
« Dificuldade na substituicdo de docentes (periodos longos).

G. Relacionados com a organizacdo escolar

« Escassez de horas de crédito para aulas de apoio individualizado;

o Escassez de horas de crédito para apoio a alunos com dificuldades de
aprendizagem;

o Escassez de salas (influi na organizacao dos horarios / turmas);

o Excesso de carga horaria dos alunos;

o Excesso de burocracia;

e Formacdo de turmas (elevado numero de alunos por turma e/ou alunos
problematicos);

o Coexisténcia no 1° ciclo de alunos em anos escolares diferentes huma mesma
turma, ou a juncdo, na mesma turma, de varios alunos problematicos;

« Insuficiéncia de verbas atribuidas aos estabelecimentos do 1.° Ciclo e do Preé-

Escolar

3.2. Pontos fortes identificados

% Aprendizagens e Relacdes interpessoais:

Podemos constatar que os alunos enfatizam as dimensdes das aprendizagens e
das relacdes interpessoais “convivéncia com os pares” e “alargamento de
conhecimentos pessoais” como factores de motivacdo para a escola. Rejeitam
totalmente o factor obrigatoriedade. Os pais privilegiam as rela¢cdes interpessoais
entre alunos e professores (80% dos Encarregados de Educacdo / Pais

manifestam o seu contentamento nesta dimensao).
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% Diversidade de Actividades Extra-curriculares e Projectos (Desporto Escolar,

Biblioteca, Clubes, Oficinas...)

Uma maioria de pais (60%) destaca a oferta deste tipo de actividades. Os dados
recolhidos, permitem verificar que os pais valorizam a escola que 0s seus
educandos frequentam. Nas unidades de registo apresentadas mereceu a
atribuicdo de Bom.

% Corpo docente estavel

» Boas instalacdes escolares na EB 2,3

» Existéncia de equipamento informatico na EB 2,3

QUE AGRUPAMENTO DESEJAMOS

1. AMBICAO EDUCATIVA

B Contribuir para o desenvolvimento global e harmonioso da personalidade dos

alunos, desenvolvendo as competéncias previstas para cada nivel de ensino:

e Promovendo o desenvolvimento pessoal e social da crianga/aluno com base em
experiéncias de vida democrética,

« Fomentando a insercéo da crianca/aluno no seu seio comunitario, no respeito pela
pluralidade de culturas;

e Estimulando o desenvolvimento global da crianca/aluno no respeito pelas suas
caracteristicas  individuais, incutindo comportamentos que favorecam
aprendizagens significativas e diferenciadas;

e Desenvolvendo a expressdo e a comunicacdo, através de linguagens mdltiplas
como meios de relacdo, de informacdo, de sensibilizacdo estética e de
compreensao do mundo;

e Despertando a curiosidade e o pensamento critico;

e Procedendo a despistagem de inadaptacdes, deficiéncias ou precocidades e

promovendo a melhor orientagcdo e encaminhamento da crianga/aluno.
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M Sensibilizar a comunidade educativa, em geral, e o nucleo “familia” em particular,

para uma colaboracdo promotora da educacao:

e Na interacg¢do com 0S outros;

e na preservacao da sua saude, da sua seguranca e do seu patrimoénio;

e natomada de consciéncia dos beneficios da escolaridade, na vida de cada um;
e NO respeito pelos direitos e deveres de cada um.

PRINCIPIOS ORIENTADORES

2.1. Modelo de Intervencdo Educativa — Um Modelo de Inspiracdo Humanista

Desenvolvimentista

A intervencédo educativa, neste agrupamento de escolas, enquadra-se num modelo
de inspiracdo humanista, cujos pressupostos assentam na valorizacdo da pessoa
humana, orientando a educacdo para o crescimento e desenvolvimento global do
individuo. Os propodsitos educacionais sao definidos a partir do aluno, tendo em conta o
seu percurso de vida, as suas caracteristicas, necessidades e capacidades, assegurando
a cada um a possibilidade de descobrir e realizar a sua individualidade.

A responsabilidade do processo de aprendizagem deve ser partilhada pelos
professores, alunos, pais e membros da comunidade, tornando-se um compromisso
colectivamente assumido.

Para além dos conhecimentos académicos, este modelo real¢a, sobretudo, modos
de pensar e de construir ideias, privilegiando o desenvolvimento de competéncias
comunicacionais e relacionais, de valores e de processos criativos.

As profundas e extremamente rapidas mutacdes da sociedade requerem uma
redefinicdo do papel da escola, ndo podendo esta continuar a direccionar a sua
intervencdo apenas para o intelecto, mas devendo, sobretudo, comprometer-se com o
desenvolvimento global do aluno, ajudando-o a ser interveniente activo, critico e agente

da sua propria integragao.
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E necessario fazer a ponte entre o que o aluno quer e o programa estabelecido
(curriculo oficial). Ajudar o aluno a descobrir 0 seu projecto e a integra-lo no da sociedade,

ajudando-a a ser e a crescer.

2.2. O Curriculo — Uma Perspectiva de Escola Inclusiva

Considerar as necessidades individuais dos alunos na planificacdo e na

organizacao do curriculo.

2.3. As Aprendizagens

Valorizar as aprendizagens significativas diversificadas, activas, integradoras e
socializadoras que promovam e garantam efectivamente o sucesso escolar do aluno.

A avaliacdo, como processo regulador da aprendizagem, orienta construtivamente
0 percurso escolar de cada aluno, permitindo-lhe, em cada momento, tomar consciéncia

do que ja sabe e do que ja é capaz.

2.4. Os Professores / Educadores

O Dec-Lei n°® 240/2001, de 30-08, define o perfil geral de desempenho do educador
de infancia e dos professores dos ensinos basico e secundario e enuncia referenciais
comuns a actividade dos docentes de todos os niveis de ensino.

E com base no seu articulado, que nos propomos:

Participar na concretizacdo do Projecto Educativo e Projecto Curricular do

Agrupamento.

= Aprofundar o trabalho colaborativo, horizontal (por ano de escolaridade) e vertical (do
Jardim de Infancia ao 9° ano de escolaridade) com o objectivo de partilharmos
experiéncias e encontrarmos as melhores formas de promoc¢ao do sucesso.

= Respeitar os diferentes ritmos de aprendizagem de cada aluno, sempre que possivel.

= Estabelecer Projectos Curriculares de Turma, elaborados por todos os professores e

de acordo com os interesses da turma, que reflictam as diferencas e que incluam

estratégias de recuperacao para os alunos com maiores dificuldades.
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Diagnosticar, precocemente, dificuldades de aprendizagem e implementar as
possiveis estratégias de superacao.
Divulgar, junto de toda a Comunidade Educativa, trabalhos realizados, inclusivamente
com recurso a Pagina da Escola na Internet.
Ajudar os alunos a definirem um Projecto de Vida que se adeque aos seus interesses
e capacidades, continuando a colaborar com os Servicos de Psicologia e Orientagéo
no acompanhamento do percurso dos alunos.
Administrar a formacé&o continua:

- Inscrevendo-se no(s) Centro(s) de Formacgao

- Negociando projectos de formagdo comuns com os colegas.

2.5. Os Alunos

Adquirir e desenvolver capacidades, conhecimentos, atitudes, valores e

competéncias sociais, conducentes a uma construcao integrada:

B Do saber

Desde o inicio da sua escolaridade os alunos serao:

Apoiados no seu crescimento em todas as dimensfes, melhorando o seu sentido de
responsabilidade e respeito pelos outros.

Estimulados a prosseguir, existindo por parte dos educadores/professores uma atitude
de encorajamento.

Confrontados com exigéncia no cumprimento de tarefas, pontualidade e assiduidade.

Estimulados para desenvolverem actividades de escrita e de leitura.

B Do saber fazer

Realizando projectos e utilizando tecnologias de informacdo e comunicacao
(articulacdo pluri e interdisciplinar), através da aprendizagem em cooperacao,
experimental ou baseada em actividades praticas.

Desenvolvendo a capacidade de generalizacdo e transferéncia das aprendizagens

para novas situagoes.

16 de 43



Projecto Educativo do Agrupamento Vertical de Escolas Jalio Dinis @

ESCOLA E.B.2/3 DE GRIWO

B Do saber ser e do saber tornar-se

Construindo a sua identidade pessoal, assente nos valores de iniciativa, criatividade e

responsabilidade.

e« Tomando progressivamente consciéncia da sua responsabilidade enquanto membro
da sociedade, fomentando a participagcao, a co-responsabilidade e 0 compromisso na
construcdo de um mundo mais justo, mais livre e mais solidario.

o Desenvolvendo competéncias pessoais e sociais com base em experiéncias
diversificadas da vida democrética.

e Procedendo a eliminacdo dos mecanismos sociais que constroem e reproduzem a

desigualdade e as discriminacoes, isto €, valorizar as diversidades como fonte de

enriguecimento humano.

2.6. As Familias

E fundamental que as familias se consciencializem do seu papel face a

educacdo dos seus filhos, nomeadamente através de:

o Contactos frequentes com a Escola/Director de turma.

e Criacdo de habitos de organizacéo dos seus filhos, nomeadamente: material escolar,
realizacao de tarefas, pontualidade, assiduidade, higiene, alimentacéo...

e Promocado de deveres de cidadania, nomeadamente o respeito nas relacdes inter-
pessoais e na utilizacdo dos espacos comuns.

e« Prevencdo de comportamentos desviantes e/ou de risco, melhorando o

acompanhamento e dialogo com os seus filhos.

2.7. A Organizacao do Trabalho

Propomo-nos reforcar o trabalho de equipa (entre professores, psicélogos,
professores especialistas...), recorrendo, sempre que possivel, a projectos de melhoria
das aprendizagens dos alunos e de resolu¢éo de problemas, um trabalho que pressupde:

o Elaborar e implementar projectos em equipa,
« Enfrentar e analisar em conjunto: situacdes complexas, praticas educativas e

problemas e objectivos profissionais;
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o Participar na concretizacdo do Projecto Educativo da Escola/Agrupamento e na
orientacdo do percurso educativo de cada aluno, apoiando 0s seus processos de
aprendizagem.

A iniciativa, para formar uma equipa, pode resultar:

o Do desejo de colaboragéo entre 2 ou mais pessoas;

o De uma decisdo dos orgdos de gestdo para fazer face a um problema
interno/externo;

o Da subdivisdo em nacleos mais pequenos de um projecto do estabelecimento;

o Do desejo de inovacao de um grupo de professores.

3. OBJECTIVOS/METAS

3.1. Aumento dos Niveis de Sucesso Educativo — Melhoria das Aprendizagens

N&o existe sO uma variacdo individual que condicione os resultados, existem
também variagdes institucionais e sociais que influenciam o sucesso escolar.
(In)Sucesso escolar € um fendmeno relacional em que estéo implicados: o aluno (a
sua personalidade, a sua historia de vida situada num contexto familiar e social) e a
escola com a complexidade do seu funcionamento de organizacdo, as suas praticas
pedagodgicas e uma politica educativa imposta por conteidos e objectivos curriculares a
gue os docentes dado cumprimento.
Nesse sentido, a operacionalizacdo do sucesso tera como base, ndo sO o0s
resultados obtidos nos testes, mas também os progressos, a distancia entre os pontos de
partida e os respectivos pontos de chegada, ou seja, a melhoria das aprendizagens /

resultados escolares devidamente circunstanciados.

3.2. Reducdao das Taxas de Abandono Escolar

= Prevenir o abandono ao longo do ciclo de vida escolar e formativo dos alunos.

= Promover a resiliéncia escolar.
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3.3. Combater a Indisciplina / Prevenir a Violéncia

Apesar do fendmeno indisciplina/violéncia ndo atingir contornos alarmantes neste

Agrupamento, pretendemos identificar e analisar as causas, com vista a uma possivel e

efectiva reducao de ocorréncias, dentro e fora da sala de aula.

OBJECTIVOS METAS INDICADORES
=  Promover o] 1 Melhorar as taxas de » Percentagem de transicbes no
Sucesso transicdo em 3% (em final do triénio.
i relacdo a 2007/08).
Educativo

= Melhorar as

Aprendizagens

e Reduzir as Taxas

00 Promover a frequéncia
do Jardim de Infancia
para todas as criancas
com cinco anos de
idade.

0 Manter 0% no 1°
ciclo

< 0,3% no 2° ciclo

< 2,8% no 3° ciclo

< 5,5% CEF (jovens)

<50% EFA (adultos)

NUimero de criancas que se
matriculam no 1° ano de
escolaridade sem terem frequentado
a educacdo pré-escolar (exceptuam-
se as criancas que chegam as
freguesias do agrupamento apds os
cinco anos de idade).

Numero de alunos menores de 15
anos que, durante a vigéncia deste
projecto, abandonou a escola e nao
se inscreveu em nenhum sistema de
educacéo/formacéo.

Numero total de alunos dos CEF
que, durante a vigéncia deste
projecto, abandonou a escola sem
ter terminado o curso.

NUmero total de alunos dos EFA
gue, durante a vigéncia deste
projecto, abandonou a escola sem

ter terminado o curso.

0 Diminuir o n° de

ocorréncias.

NUumero de registos no final do
triénio.

de Abandono
Escolar

e Combater a
Indisciplina /
Prevenir a
Violéncia
Quadro 3:

objectivos e metas referentes ao triénio de 2008/09 a 2010/11
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(Il O QUE NOS PROPOMOS FAZER

ESTRATEGICA GLOBAL

Melhorar o desenvolvimento de metodologias e estratégias direccionadas para a
resolucdo progressiva dos problemas identificados e emergentes.

A concretizacao deste propdsito requer:

e A permanente estruturacdo deste agrupamento de escolas num propdsito cada vez
mais inclusivo.

e Uma accdo pedagogica assente numa melhor visdo integrada, articulada e
partiihada da escolaridade obrigatoria, favorecendo assim a aproximacao dos varios
niveis de educacao e a ligacao entre as diversas comunidades educativas (Jardins
de Infancia, Escolas do 1° ciclo e EB2/3).

« O desenvolvimento de uma equipa cada vez mais coesa e solidaria com uma
intencionalidade educativa claramente reconhecida e assumida por todos (alunos,
pais, profissionais de educacdo e demais agentes educativos), capaz de sustentar
uma acc¢ao educativa coerente e eficaz.

e A constante promoc&o de uma politica de gestdo participada, respeitando principios
de equidade, colegialidade e democracia, envolvendo pessoal docente e néao
docente, alunos e encarregados de educacéo e praticando os direitos de cidadania.

« Uma melhor clarificacdo de exigéncias e de metodologias, ndo s6 quanto as
aprendizagens cruciais mas, igualmente, quanto aos modos como as mesmas se
definem e processam.

e O prosseguimento de um plano de formacéo continua do pessoal docente e nao
docente, centrado nas necessidades de formacao individuais e organizacionais e
respondendo aos novos desafios pedagdgicos.

e« A monitorizacdo e avaliagdo da implementacdo deste Projecto Educativo do
Agrupamento, visando identificar, atempadamente, pontos criticos da sua

implementacéo e introduzir as necessarias alteracoes.
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1. Promover o Sucesso / Melhorar as Aprendizagens

Estratéqgias possiveis

1.1. Articulagcéo e sequencialidade

Intra-departamental (coordenacao e consolidacdo cientifica; metas e objectivos quer
ao nivel dos processos quer ao nivel dos resultados);
Ao nivel de cada disciplina e entre as unidades do Agrupamento;

Na transicao entre ciclos.

1.2. Diferenciacéo e apoios

Identificar, analisar e responder, na medida do possivel, as necessidades educativas
de cada aluno (apoio individual, diversificacdo de estratégias, meétodos e
procedimentos);

Diferenciar e personalizar, atendendo as diferentes capacidades e aptiddes dos
alunos;

Fomentar uma aprendizagem cooperativa através da tutoria de professores e tutoria

de pares.

1.3. Organizacao da Sala de Aula

a) Organizar e dirigir situacdes de aprendizagem

e Traduzir os conteudos duma determinada disciplina em objectivos de aprendizagem;
o Planear dispositivos e sequéncias didacticas;

e Envolver os alunos em actividades de pesquisa e em projectos de conhecimento.
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b) Administrar a progresséo das aprendizagens

- Identificar e administrar situagdes-problema, ajustando-as ao nivel dos alunos, com
base numa visao longitudinal dos objectivos;
« Observar e avaliar os alunos numa perspectiva formativa;

- Fazer balangos peridédicos das competéncias.

c) _Conceber e fazer evoluir os dispositivos de diferenciagéo

« Administrar a heterogeneidade no ambito de cada turma;
» Desenvolver a cooperagao entre os alunos (formas simples de ensino mutuo);

+ Trabalhar individualmente, sempre que possivel, com alunos portadores de grandes

dificuldades (actividades de remediagdo e/ou de enriquecimento em qualquer
momento do ano lectivo ou no inicio de um novo ciclo);

d) Envolver os alunos nas suas aprendizagens

- Suscitar o desejo de aprender e o sentido do trabalho escolar, explicitando a sua
relacdo com o saber;

« Oferecer alternativas de formagado (Percurso Curricular Alternativo / Curso de
Educacédo e Formacgéo);

+ Ajudar o aluno na definigdo de um projecto pessoal.

e) Utilizar novas tecnologias

+ Explorar as potencialidades didacticas em relagado aos objectivos do ensino;

« Utilizar a ferramenta multimédia no ensino, sempre que possivel.

1.4. Informacgao e envolvimento dos Pais

« Organizar reunides de informacéao e de debate;
- Sensibilizar as familias para a importancia da frequéncia da educacgao pré--escolar;

« Envolver e co-responsabilizar os pais na aplicagao pratica deste Projecto Educativo;
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Incentivar a sua presenca em situagdes informais, nomeadamente na apresentacao
de trabalhos/actividades realizadas pelos seus educandos;

Informéa-los dos critérios de avaliacdo, das visitas de estudo, da publicacdo de
trabalhos realizados pelos alunos...

Colaborar com a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacédo, definindo

estratégias que reforcem a cooperacdo da Familia com a Escola.

1.5. Envolvimento da comunidade local

Sensibilizar a Associacdo de Pais e Encarregados de Educacdo e os
Representantes de Pais e Encarregados de Educacéo para o desenvolvimento de
estratégias de intervencdo comunitaria que contribuam para o sucesso educativo
(ajudando as familias a colaborar na promoc¢ao do sucesso dos seus filhos).
Sensibilizar a comunidade, em geral, para ajudar a desenvolver nos alunos
capacidades de resiliéncia.

Apoiar e dar continuidade ao trabalho desenvolvido em colaboracdo com os Centros
Novas Oportunidades, trazendo, de novo, os pais a Escola e melhorando o seu nivel

de socializacéo, de escolarizacéo e de literacia.

1.6. Reconhecimento do sucesso

Existéncia de consenso no significado de sucesso;
Existéncia de oportunidades iguais para todos os alunos;
Existéncia do “Quadro de Honra e Exceléncia” como prémio pelo bom desempenho

e pelo bom comportamento dos alunos;

23 de 43



m@ Projecto Educativo do Agrupamento Vertical de Escolas Jalio Dinis

ESCOLA E.B.2/3 DE GRIWO

2. Combater o Abandono Escolar

> Estratégia Global: promover a resiliéncia escolar

“Resiliéncia escolar ¢ a capacidade do individuo ficar na Escola, apesar dum
conjunto de caracteristicas dos subsistemas (o proprio individuo; a familia; a escola;
o meio envolvente) que motivariam para o abandono escolar. Explica-se também pela
interacgdo positiva que se estabelece entre os mesmos subsistemas, muitas vezes

por intervengdo externa de natureza preventiva.” (Plano Nacional de Prevencgdo do

Abandono Escolar, 5 de Margo de 2004).
» Flexibilizacdo Curricular (sempre que exequivel)

Implementar e gerir respostas especificas orientadas para a oferta da diversificacao
curricular. Uma organizacéo e gestéo flexiveis do curriculo que permitam o incremento
de um conjunto de medidas que visem promover 0 sucesso escolar de todos os alunos e

a prevencao do abandono escolar precoce. Neste ambito, podem realizar-se:

a) Planos de Recuperacdo e de Acompanhamento

b) Planos de Desenvolvimento

c) Percursos Curriculares Alternativos

d) Cursos de Educacéo e Formacao (CEF)

e) Cursos de Educacao e Formacao de Adultos (EFA)

f)  RVCC (Processos de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias)
do 1°, 2° e 3° Ciclos e Ensino Secundario de Adultos (RVCC)
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3. Combater a Indisciplina/ Prevenir a Violéncia

= Estratégia Global: educar para os valores

» Identificar actos de indisciplina e/ou violéncia e estabelecer regras e principios de
convivéncia civica.
» Promover o respeito por si proprio e pelo outro:
o Gerir 0s preconceitos e as discriminacdes sexuais, étnicas e sociais;
o Uniformizar regras de disciplina e critérios sancionatorios;
o Garantir o cumprimento do Estatuto do Aluno e do Regulamento Interno;
o Incrementar o sentido de responsabilidade, de solidariedade e de justica:

Conhecendo os Direitos Humanos;

Conhecendo e defendendo os Direitos da Crianca,

(Re)Conhecendo os direitos e os deveres e de cada um;

Desenvolvendo o auto-conceito.

» Educar na e para a Cidadania Global

o Promover uma cultura de responsabilidade individual e social;

o Incrementar condi¢bes para que a escola se assuma cCOmo um espaco
privilegiado do exercicio da cidadania,

o Promover o desenvolvimento de atitudes e habitos de trabalho (autonomo e
em grupo);

o Garantir a formagéo de professores e outros agentes educativos, tendo em
vista a aquisicdo de competéncias para trabalhar a Educacdo para a

cidadania.

= QOperacionalizacdo

a. Estabelecimento de regras de co-responsabilizacdo das familias, dos
professores e dos alunos relativamente a convivéncia, frequéncia e sucesso

escolar e educativo dos alunos (Regulamento Interno);
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Estabelecer condi¢cdes de acompanhamento e de mediagéo entre a escola e a
familia;

Contemplar no Plano Anual de Actividades o desenvolvimento de projectos de
promocao da Convivéncia Escolar.

Desenvolvimento de actividades culturais e pratica de actividade fisica e
desportiva, enquanto factores de exceléncia para a convivéncia social;
Negociacdo de protocolos de cooperacdo entre as escolas e a comunidade
local com vista a adopcdo de medidas preventivas de situacdes de

indisciplina.

As estratégias devem ser utilizadas em conformidade com a sua pertinéncia e

adequacao a cada situacéo e/ou contexto educativo especificos.

4. SERVICOS DE APOIO E ORIENTACAO EDUCATIVA

4.1.

NAE (Nucleo de Apoios Educativos)

= Compete a este Nucleo:

a. Colaborar com os Orgdos de Gestdo e Coordenacdo Pedagégica do

Agrupamento na deteccdo de necessidades de apoio educativo individualizado
e na sua organizacdo. Os docentes disponiveis para apoio educativo prestam
apoio no ambito da exploracao curricular, articulando a sua actividade com os
respectivos departamentos curriculares / conselhos de docentes e/ou
professores titulares de turma.

Contribuir activamente na diversificacdo de estratégias e metodologias
educativas de forma a promover o desenvolvimento e aprendizagem dos
alunos;

Colaborar com os Servigos de Psicologia e Orientacao;

Colaborar com estruturas exteriores a escola na procura de uma intervencao

educativa articulada;
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4.2. Coordenacdo EFA/CEF

EFA (Educacdo e Formacdo de Adultos) / RVCC (Reconhecimento
Validacéao e Certificagcdo de Competéncias)

Objectivos:
a. Reconhecer as competéncias adquiridas ao longo da vida em contextos informais
de aprendizagem;

b. Promover a integracdo dos adultos em novos processos de aprendizagem de
caracter formal.

Protocolos Estabelecidos:

v' Centro Social da Paréquia de S. Salvador de Grij6;
v/ CNO (Centro Novas Oportunidades) do Instituto Superior de Linguas e
Administracéo (ISLA) — EnsiGaia,;

v" CNO da Escola Secundaria Manuel Laranjeira - Espinho

Objectivos:

= OQOrientar e encaminhar os adultos (beneficiarios, ou ndo, das medidas do
Rendimento Social de Insercédo) para processos formativos e/ou de validacdo e
certificacdo de competéncias;

= Colaborar em processos de Reconhecimento Validacdo e Certificacdo (para
Educacado e Formacao de Adultos) e Reconhecimento Validacédo e Certificacdo de
Competéncias de modo a contribuir para a satisfacdo das necessidades de
formacédo e qualificacdo dos elementos desta comunidade e reforcar a capacidade

de intervencao e a qualidade dos servigos a prestar pelo CNO (Centro de Novas
Oportunidades).

27 de 43



m@ Projecto Educativo do Agrupamento Vertical de Escolas Jalio Dinis

ESCOLA E.B.2/3 DE GRIWO

CEF (Educacéo e Formacgéo de Jovens)

Objectivos:

a. Dar resposta aos baixos niveis de escolarizacdo dos jovens;

b.Inverter a tendéncia do aumento do nimero de jovens que ndo conclui o ensino
basico e secundario, valorizando, simultaneamente, as aprendizagens
proporcionadas por estes niveis de ensino;

c.Organizar o servigo educativo de modo a responder as necessidades formativas
dos jovens que se enquadram nas modalidades abrangidas por esta tipologia do
programa Novas Oportunidades.

4.3. Servigos Especializados de Apoio Educativo

Educacao Especial

Além das funcbes a desempenhar no processo de referenciacdo / avaliacdo de
alunos, o Departamento da Educacdo Especial visa articular todo o servico de apoio
educativo especializado, de forma a responder as necessidades educativas dos alunos

gue se enquadram na educacéao especial e que carecem de intervencéo especializada

Metas:

e Promover condicbes para a integracdo socio-educativa dos alunos com
necessidades educativas especiais;

e Responder as necessidades educativas através da articulagdo (nomeadamente nas
areas da saude, da seguranca social, da qualificacdo profissional e do emprego,

das autarquias e de entidades particulares e ndo governamentais).

Objectivos:

A.Responder as necessidades educativas especiais dos alunos com limitagbes
significativas ao nivel da actividade e da participacdo, num ou varios dominios de

vida, decorrentes de alteragfes funcionais e estruturais, de caracter permanente e
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promover o potencial de funcionamento biopsicosocial. (Decreto-Lei n°3/2008 com

as alteracgOes introduzidas pela Lei 21/2008);

B. Assegurar a incluséo educativa e social, o sucesso educativo, a autonomia, bem
como a promocdo da igualdade de oportunidades, a preparacdo para O
prosseguimento de estudos ou para a vida profissional.

(adaptacéo dos pontos 1 e 2 do Art® 1 do Decreto-Lei n°3/2008, com as alteracdes
introduzidas pela Lei 21/2008)

Medidas Educativas

Adequacéo do processo de ensino/aprendizagem:

1) Apoio pedagogico personalizado;
2) Apoio pedagogico personalizado;
3) Adequacdes curriculares individuais;
4) Adequacdes no processo de matricula,
5) Adequacdes no processo de avaliacao;
6) Curriculo especifico individual;
7) Tecnologias de apoio
(ponto 2 do Art° 16° do Decreto-Lei n°3/2008).

Plano Individual de Transicao (PIT)

Os alunos com curriculo especifico individual, trés anos antes do termo da
escolaridade obrigatdria, iniciam o processo de transicdo para a vida pés-escolar, através
da elaboracdo de um plano individual de transicdo (PIT), que complementa o seu
Programa Educativo Individual, destinado a promover uma prepara¢ao para o exercicio de
uma actividade profissional com uma adequada insercdo, social e familiar, numa
instituicdo de caracter ocupacional. (adaptacdo do Art® 14° do Decreto-Lei n°3/2008 com

as alteracgdes introduzidas pela Lei 21/2008).
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Estratéqgias:

e Cooperar com 0s 0rgdos de gestao e coordenacdo pedagogica na organizacdo e
implementac&o dos apoios educativos;

e Proceder, em colaboracdo com os SPO, a observacao/avaliagédo psico-pedagdgica
(diagndstico de necessidades educativas especiais);

eElaborar os Programas Educativos Individuais em conjunto com o docente do
grupo, o docente da turma e/ou o director de turma e Encarregados de Educacéo;

e Adequar actividades, estratégias, materiais e métodos de ensino ao nivel de
funcionalidade, nivel etario e estilo de aprendizagem de cada aluno;

e Colaborar (com o docente do grupo, da turma ou director de turma) no atendimento
a pais e encarregados de educacao e na promoc¢ao de um espaco de reflexdo e
(re)definicdo de estratégias de actuacéo;

e Disponibilizar informacéo técnica e saberes especificos.

Parcerias protocoladas

As escolas, os agrupamentos de escolas e as instituicdes de ensino especial
devem desenvolver parcerias entre si e com outras instituicées, designadamente centros
de recursos especializados (adaptacdo do Art® 30° do Decreto-Lei n°3/2008, com as
alteracoes introduzidas pela Lei 21/2008).

Entidade:  Cercigaia

Objectivos: estruturacdo conjunta de uma intervencdo adequada para os alunos

com NEE de caréacter permanente.
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4.4. SPO (Servigcos de Psicologia e Orientagéo)

O psicologo tem um papel importante no processo educativo. E responséavel pelo
acompanhamento do aluno no seu percurso escolar, contribui para a identificacdo dos
seus interesses e aptiddes e intervém sempre que a situacdo de ensino/aprendizagem
esteja de alguma forma comprometida. O psicélogo aparece, assim, como um facilitador,
interagindo e acompanhando o desenvolvimento pessoal dos alunos, assim como o0 seu
projecto de vida (Decreto-Lei n® 190/91, de 17 de Maio de 1991).

Compete a estes Servicos:

a.Conceber e participar na definicdo de estratégias de superacdo em situacdes
concretas;

b.Intervir ao nivel psicoldgico e psico-pedagogico;

c.Desenvolver accbes de aconselhamento pessoal e contribuir para o
desenvolvimento integral do aluno, assim como para a construcdo de sua
identidade pessoal,;

d.Promover a cooperacdo entre agentes educativos (nomeadamente pais,
professores e restante comunidade escolar) e destes com os alunos;

e. Desenvolver ac¢des de aconselhamento pessoal e vocacional;

f. Colaborar em conjunto com a comunidade educativa em ac¢des de prevencao
(Decreto-Lei n° 300/97, de 31 de Outubro de 1997, com as alteracdes introduzidas
pela Lei 21/2008);

No ambito da execucdo deste Projecto Educativo, sdo ainda competéncias destes

Servicos:
g.Colaborar no processo de avaliacao e elegibilidade dos alunos para as medidas de

Educacao Especial ou Apoio Educativo;

h. Prestar atendimento individualizado a alunos que recorram por iniciativa propria a
€SSes Servicos;

i. Integrar a Equipa Pedagodgica dos CEF. (Despacho Conjunto n.° 453/2004 de 27
de Julho rectificado pela Rectificagcdo n.° 1673/2004 de 7 de Setembro).
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4.5. BECRE (Biblioteca Escolar / Centro de Recursos Educativos):

A BECRE € um espaco essencialmente vocacionado para a leitura e promocao da
cultura a varios niveis, constituindo um conjunto de recursos materiais e de suportes de
informacé&o, que se destina a ser usado por toda a comunidade escolar.

Ao assumir-se como um verdadeiro recurso documental béasico, no processo

educativo, a BECRE intervém fundamentalmente em trés areas:

« Desenvolvimento de competéncias nos dominios:
- motivacdo e desenvolvimento da aprendizagem, da leitura e da literacia;
- informacao e aprofundamento da cultura civica, ciéncia, tecnologia e arte;
o Desenvolvimento e valorizacdo do espirito de analise, de investigacdo e de
criacao;
e Aquisicdo de competéncias e de capacidades relativamente a producédo de

documentos em suportes e linguagens diferentes.

A BECRE colabora com outras bibliotecas escolares, com a RBE (Rede de
Bibliotecas Escolares), com o PNL (Plano Nacional de Leitura) e tem parceria com a
Biblioteca Municipal de Gaia. Esta cooperacdo pode estender-se a outras entidades se se

entender conveniente.

5. PLANOS DE MELHORIA e outros Projectos de Complemento Educativo

m O Projecto "Gipsy um Caminho para a Incluséao”

Direccionado para a intervencao escolar, social e comunitaria das familias de etnia
cigana, este projecto encontra-se no 3° ano de execucdo (desde 2006/2007) na EB1 de

Murraceses, com extensao (desde 2007/2008) ao 2° ciclo.
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= Projecto “Memoérias do Mosteiro de Grij6”

Pretende-se com este projecto a partiiha de saberes entre a Escola e a
Comunidade local, implicando todos os agentes, directa ou indirectamente, na sua
construcdo. A Escola, através do patrimoénio cultural local, partird & descoberta das raizes

e das identidades comunitarias.

m Plano de Accdo da Matemaética

Este plano, tem como principais objectivos, melhorar a aprendizagem e
desempenho dos alunos, modificar a imagem negativa da disciplina e contribuir para uma

melhoria dos resultados globais da escola no exame nacional do 9° ano.

= Projecto “Educagao e Promogao para a Saude”

Com este projecto pretende-se por um lado alertar os alunos e a comunidade em
geral para a pratica diaria de uma alimentacdo equilibrada e saudavel, quer na escola
guer em casa e, por outro lado, sensibilizar a sociedade em geral e os profissionais de
saude e de educacdo em particular, para a importancia do consumo diario de sopa, como
veiculo promotor de saude. Para a sua concretizacao foi feita uma parceria com o Centro
de Saude de Arcozelo e o Hospital de Santo Antonio, levando a cabo alguns encontros de

esclarecimento (seminarios, debates,...) e actividades de animacao.

= Projecto “O Desenho vai a Escola”

Este projecto visa desenvolver a capacidade de comunicacdo visual nos alunos,
utilizando o desenho como metodologia para a intervencdo de formas e experimentacao
de técnicas de grafismo e de cor. Este projecto esta a ser desenvolvido conjuntamente:

professor de Educacao Visual do 3° ciclo e trés professores do 1° ciclo do Agrupamento.
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m Plano Nacional de Leitura

Este plano de intervencao, assume especial relevancia na operacionalizacdo deste
projecto educativo, constituindo-se como uma mais-valia no desenvolvimento da Lingua
Portuguesa. Estd implementado desde 2007/2008 e € um trabalho de parceria entre o
subdepartamento de Lingua Portuguesa e a Biblioteca.

Com o PNL pretende-se desenvolver competéncias nos dominios da Leitura e da
Escrita, criando habitos de leitura e promovendo o prazer de ler.

= Projecto Eco-escolas

“‘Educar para a Sustentabilidade” é o fundamento deste projecto, em execuc¢ao nas

diversas escolas do Agrupamento desde 2006/2007.

m CLUBES
« Clube de Fotografia
+ Clube de Teatro
+ Clube de Espanhol
+ Clube de Inglés
+ Clube de Francés
+ Clube de Desenho e Pintura
+ Clube de Musica

« Clube de Desporto Escolar

(Todos os clubes se encontram devidamente referenciados no Regulamento Interno do

Agrupamento)
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A\ AVALIACAO DO PROJECTO

A Avaliacdo implica, necessariamente, a adopcao de critérios e de indicadores
claros, relativos ao funcionamento de toda a organizacao escolar. No fundo, trata-se de

aprender a construir um referencial interno de acompanhamento do projecto

(como referem Obin e Cros, 1991), o que exige a definicdo de critérios de avaliacdo das
accoes e a mobilizacéo de todas as pessoas implicadas no processo.

O tipo de avaliagao aqui referida aproxima-se mais do conceito de monitorizagédo
pelo facto de ser colocada énfase, também, nos mecanismos de intervenc¢ao que resultam
da observacéo e analise da realidade educativa.

Pretendemos desenvolver esta accdo avaliativa, ndo somente, numa perspectiva
diagnostica, ou numa perspectiva economicista (com énfase nos resultados apenas),
mas, também, numa perspectiva sociolégica, para tentar compreender o desempenho da
prépria escola como um todo. Assim, proceder-se-a a uma avaliacdo/monitorizacdo que

pressupde um sistema de informacéo e de recolha de dados que permitirdo estabelecer
aquilo que se pode chamar a carta de identidade da Escola.

Para efectuar a avaliacdo do Projecto Educativo, sera criada uma equipa que
elaborara todos os instrumentos necessarios. Esta equipa devera promover avaliacdes

intermédias anuais e uma avaliagao final do projecto.

Vv PARCERIAS A ESTABELECER

Juntas de Freguesia: Grijo, Sermonde, e Seixezelo.
Associacdes de Pais

Centro de Saude de Grij6o

Centro Social da Paréquia S. Salvador de Grijé
UNIVA

Gaianima

Gaia Social
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EVOLUGAO DO (IN)SUCESSO E ABANDONO ESCOLAR entre 2003 e 2008

1° Ciclo

Ano Total Transitaram Retidos Transferidos| Abandono
Lectivo Alunos N© % Ne % No % N© %
2003/04 662 595 | 93,3 34 6,7 30 | 5,8 3 3
2004/05 664 611 | 95,5 23 4,02 29 | 4,08 1 3
2005/06 685 634 | 96,2 20 375 | 35 | 45 0 0
2006/07 650 613 | 95,9 23 4,07 27 | 4,3 1 3
2007/08 621 591 95 30 5 4 0,6 0 0
2° Ciclo

Ano Total Transitaram Retidos |Transferidos| Abandono
Lectivo Alunos N© % N© % N° % NO %
2003/04 338 268 82,5 57 175 | 3 0,9 10 3,0
2004/05 304 241 83,4 | 48 166 | 5 1,6 10 3,2
2005/06 296 234 84,2 44 158 | 7 2,4 11 3,7
2006/07 299 246 86,0 40 140 | 7 2,3 6 2,0
2007/08 293 257 90,0 29 100 | 6 2,0 1 0,3
3° Ciclo

Ano Total Transitaram Retidos  [Transferidos| Abandono
Lectivo Alunos NO % N© % N© % N° %
2003/04 372 280 79,5 72 205 | 4 1,0 16 4,3
2004/05 381 275 76,5 86 238 | 2 0,5 18 4,7
2005/06 415 315 78,9 84 211 | 1 0,2 15 3,6
2006/07 378 285 80,3 70 19,7 | 4 1,1 19 5,0
2007/08 325 266 86,1 43 | 13,09 | 7 2,2 9 2,8
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Perfis cognitivos e comportamentais dos alunos e respectivas medidas educativas aplicadas:
(2007/2008)

ALUNOS
TOTAL 1329
Com Plano de Recuperacao 307
Com Plano de Acompanhamento 66
Com Plano de Desenvolvimento 0
Com Necessidades Educativas Especiais 33
Com Tutor 49
Com Processo Disciplinar 25
OUTRO 12
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ANEXO I

RECURSOS HUMANOS

ALUNOS
Pré-Escolar N° Alunos | 1°Ciclo N° Alunos |2° Ciclo [N°Alunos |3° Ciclo | N° Alunos
J. . Asprela 24 EB1 Asprela 66 5° Ano 126 7° Ano 135
J. I. Corgas 22 EB1 Corgas 37 6° Ano 127 8° Ano 94
J. |. Loureiro 25 EB1 Loureiro 153 9° Ano 73
J. I. Murraceses 49 EB1 Murraceses 67 CEF 43
J. |. St°.Antonio 49 EB1 St°.Anténio 179
J. |. de Vendas 24 EB1 Corveiros 73

EB1 Vendas 42
Total 193 Total 617 Total 253 Total 345
Quadro 1: dados referentes aos alunos do Agrupamento

Total de alunos Pré-Escolar e 1° Ciclo = 810
Total de alunos 2° e 3° Ciclos = 598

Total de alunos do Agrupamento = 1408

PROFESSORES
CATEGORIA N© HABILITACOES N°
Titular 19 Doutoramento
Professor 51 Mestrado
Contratado 17 Licenciatura

DESE

Bacharelato

Total 87
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Quadro 2: dados referentes aos docentes do 2° e 3° ciclos
Pessoal Docente Pessoal ndo docente
QE QzP ALAE. | POC | A.sociocultural
Asprela 1 1 1 0
Corgas 1 0 1 0
Corveiros 0 0 0 0
Loureiro 1 0 0 1 1
Murraceses 1 1 1 1 1
Sto Anténio 2 0 1 1 1
Vendas 1 0 0 1 1
TOTAL 7 2 6 3 4
Quadro 3: dados referentes ao pré-escolar
Pessoal Docente Pessoal ndo docente
QE QzP CONTR. | A.AE. | POC
Asprela 1 2 1 1
Corgas 1 1 1
Corveiros 4 1
Loureiro 3 3 1 1 1
Murraceses 2 3 1 1
Sto Antonio 2 6 1 2
Vendas 2 1
TOTAL| 16 14 3 4 2
Quadro 4: dados referentes ao 1°ciclo
SERVICOS de Pessoal Docente Pessoal ndo docente
Apoio ELQ.- | P.O. - P.C.
P.Q.Z.P. - AE Psicéloga
e orientagéo E.E. E.E. A.E.
Educativa 2 1 3 2 !

Quadro 5: dados referentes aos Apoios Educativos
E. E. = Ensino Especial
A. E. = Apoio Educativo
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ANEXO Ili

Orgaos de Administracéo e Gestdo do Agrupamento:

COMPOSICAO

CONSELHO
GERAL

TRANSITORIO

Presidente do Conselho Executivo

Presidente do Conselho Pedagégico

Representantes dos Docentes

Representantes do Pessoal ndo Docente

Representantes da Associacao de Pais e Enc. de Educacgéo

Representantes da Autarquia

Represent. de Actividades: cultural, cientifico, ambiental, econémico,... da regiéo.

CONSELHO
EXECUTIVO

Presidente do Conselho Executivo

Vice-Presidente do Conselho Executivo

CONSELHO
PEDAGOGICO

Presidente do Conselho Executivo

Coordenadores dos Departamentos Curriculares

Coordenadores de 1° Ciclo

ciclo 20 Ciclo

3° Ciclo

Coordenadora do Cons. de Docentes da Ed. Pré-Escolar

Coordenadora do NAE e Servigos de Apoio Educ. Especializado

Coordenadora das Act. de Complemento Curricular

Coordenadora do Conselho de Docentes do 1° Ciclo

Representante do pessoal ndo Docente

Representante da Associacdo de Pais

Coordenadora da BECRE

CONSELHO
'‘ADMINISTRATIVO

Presidente do Cons. Executivo

Vice-Presidente do Cons. Executivo

Chefe dos Servigos de Adm. Escolar
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Estruturas de Orientagdo Educativa:

Cons. de Docentes / Depart. Curriculares

Coordenadores de Turma

Direccdo de Turma

Conselhos de Direcdo de Turma / Conselhos de Docentes

Coordenadores de Ciclo

Coordenadores nos Conselhos de Turma

Servicos de Apoio especializado

Servicos de Psicologia e Orientacéo

ANEXO IV

Recursos Comunitéarios

Centro Social Manuel Pinto de Sousa — Seixezelo

Tunade Sermonde

Tenda do Encontro — Sermonde

Pavilhdo Municipal Dr. Manuel Ramos

Associagado de Socorros Matuos — Loureiro

Associacao Desportiva de Grijo

Grupo Recreativo Sociedade Corveirense

Tuna Orfedo de Grij6

Grupo Columbdfilo de Grijo

Rancho Folclérico de S. Salvador de Grij6

Grupo Desportivo e Cultural de Santo Anténio

Grupo Beneficente “Os Amigos dos Pobres de Grij6o”

Centro de Saude de Grij6

Centro Social da Par6quia S. Salvador de Grijo

Corpo Nacional de Escutas

Coro do Mosteiro

Grupo Recreativo e Cultural do Loureiro
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Grupo “Os Amigos da Columbofilia”
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